
 

Ett friskare 
arbetsliv 

 
Vänersborg sticker ut med höga sjukskrivningstal. Det är i dom 
människovårdande yrkena det brister som mest vad gäller otillräckliga 
resurser, stress och ständiga effektiviseringskrav. Tidspressen är i vägen för 
bra undervisning, förebyggande socialt arbete och god äldreomsorg. 
 

● Det behövs fler personal, färre antal medarbetare per chef och hållbara 
scheman. 
 

● Vi vill se ökad tillit och inflytande för personalen som bäst kan sin 
verksamhet. 
 

● Påbörja resan mot 6 timmars arbetsdag med bibehållen lön inom 
äldreomsorg och boendeverksamhet. Vi som jobbar i välfärden ska 
orka hela livet fram till pensionen, en pension som går att leva på. 

 

 
Att må bra på jobbet, känslan av att räcka till, få inflytande och rimliga 
arbetstider är förutsättningar för varje medarbetares hälsa och trygghet. 
 

Bättre villkor för vår personal är bäst för Vänersborg! 
 

Vänsterpartiet Vänersborg    vanersborg.vansterpartiet.se 


